
8年 4月 10日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動の様子の写真

成果物の写真

活動内容の追加コメント

＜目的＞

＜成果＞

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 株式会社アゲイン 事業所番号 1911601118

住　所 山梨県中巨摩郡昭和町河西632-16 管理者名 遠藤美知代

電話番号 055-244-6898 対象年度 令和7年

・作業に適した身だしなみが具体的にわかった。

・職場で話が聞けて参考になった。

・内容が少し難しかった。毎日続けるのが難しいと思った。

身だしなみの重要性を理解できたとの意見が多く聞かれました。一方で、習慣として継続する難しさを感じる意見もあり今後も継続した支援の

必要性が確認できました。

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

利用者からの意見・評価

連携先企業（担当者） フォースタイル　様

活動場所：事業所

開催日：令和7年    11月　24日　11時～12時

参加者：利用者22名・職員3名

項目：身だしなみ

・清潔感及び職場に適した服装への理解が進み、就労に必要な自己管理

意識の向上が見られた。

また、出勤時に身だしなみを意識する利用者が増え、就労場面でのマ

ナーに対する行動変化の姿もうかがえました。

成果：身だしなみへの理解が深まり、就労に向けた意識向上がみられ

た。

問題点：理解は見られるが慣習化には課題があり、個々の障がい特性に

応じた継続支援を行う必要があった。

身だしなみに関する勉強会を実施していただき、誠にありがとうございました。

勉強会を通じ、利用者様一人ひとりが就労における身だしなみの重要性を理解し、職場で求められる基本的なマナーや自己管理について学ぶ大

変貴重な機会となりました。実施後は、出勤時の服装や清潔保持への意識が高まり、作業へ向かう姿勢にも良い変化が見られました。

様式２


